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editorial

Nuestro punto de mira:
la transformación digital en la industria

Desde hace unos años, Itecam ya puso su punto
de mira en la transformación digital de la industria y
lo convirtió en uno de los ejes estratégicos hacia los
que orientar tanto servicios como proyectos que pu-
dieran apoyar a las empresas en el camino hacia la
digitalización.

El objetivo no ha sido otro que mejorar la compe-
titividad de los sectores industriales, principalmente
aquellos estratégicos para la región, a través de la
implantación de tecnologías digitales en sus proce-
sos de negocio, producción, productos y servicios.
Somos conscientes de que el sector industrial es una
pieza clave en el desarrollo y crecimiento de Casti-
lla-La Mancha y destaca por ser una palanca impres-
cindible para seguir impulsando la I+D+i y la digita-
lización, apoyándose en su capacidad de arrastre
para otros sectores. Esto, ligado a un ecosistema de
pymes vinculado estrechamente al sector agroali-
mentario y ganadero, hace que las acciones de digi-
talización abarquen un amplio abanico de tecnolo-
gías y posibilidades de aplicación.

De este modo, todas las acciones y servicios pues-
tos en marcha persiguen lograr un tejido industrial
más competitivo, con nuevos modelos de negocio
que favorezcan a su vez la creación de empleo. Y
todo ello gracias a la integración de las tecnologías
en las cadenas de valor.

Los resultados de todo este esfuerzo han comen-
zado a dar sus frutos de forma destacada durante
este 2021. En primer lugar, Itecam ha logrado la
segunda mejor nota nacional por parte de RED.ES,
entidad adscrita al Ministerio de Asuntos Económi-
cos y Transformación Digital, para la creación de
una Oficina Acelera Pyme en Castilla-La Mancha. Su
fin no es otro que impulsar la transformación digital
de las pymes de forma práctica y cercana a ellas.
Para ello vamos a realizar un gran número de diag-
nósticos de transformación digital que nos ayuden a
determinar en qué estado tecnológico se encuentra
la empresa. Pero, además, le acompañaremos en
este proceso más allá del proyecto con actuaciones
como: consultoría para captar financiación, informa-
ción sobre proveedores de tecnología que puedan
darles soporte o desarrollando con ellos un proyecto
concreto de implantación.

Este proyecto, sobre todo, nos permitirá llevar a

cabo una labor de «evangelización» sobre transfor-
mación digital en todas las empresas, intentando
llegar a los máximos puntos de la geografía regio-
nal. Para ello contamos con compañeros de viaje:
entidades, organismos y empresas especializadas
que nos apoyarán en la celebración de webinars, jor-
nadas presenciales y espacios demostradores de tec-
nologías emergentes y de gran impacto en el día a
día de las pymes.

En segundo lugar, otro de los grandes retos que
tenemos por delante es la consolidación del HUB de
Innovación Digital, i4CAMHUB, preseleccionado por
la Comisión Europea como candidato a la red euro-
pea de EDIH (European Digital Innovation HUB) como
entidad para mejorar la competitividad de las pymes
a través de la adopción de tecnologías digitales. Esta
entidad se ha constituido como una red colaborativa
regional única, impulsada por la Fundación Centro
Tecnológico del Metal de Castilla la Mancha, la Uni-
versidad de Castilla-La Mancha e Itecam, como coor-
dinador, pero a la que se han sumado organismos
como la Red de CEEIs de Castilla-La Mancha (CEEI de
Albacete, CEEI de Talavera, CEEI de Ciudad Real y
CEEI de Guadalajara), CECAM (Confederación de Em-
presarios de Castilla-La Mancha), el Parque Científi-
co y Tecnológico de Castilla-La Mancha o RECAMDER
(Red Castellano-Manchega de Desarrollo Rural).

Con esta configuración y las capacidades de sus
miembros, i4CAMHUB cuenta con el posicionamiento
adecuado para actuar como facilitador de soluciones
tecnológicas y servir de punto de acceso a las capa-
cidades digitales más recientes.

Y es que todavía hay un gran camino por recorrer.
Muchas empresas aún necesitan ser convencidas de
la necesidad y los beneficios que puede aportarle la
digitalización de sus procesos y/o productos y no
disponen de planes de digitalización concretos. Unas
no lo creen necesario y otras abordan los proyectos
según surgen las necesidades, dando baja prioridad
a la incorporación de tecnologías avanzadas para su
competitividad futura.

 Por ello estamos convencidos que las iniciativas
que se han puesto en marcha contribuirán a hacer el
camino más fácil en el proceso de transformación
digital, que más pronto que tarde debe iniciarse en
las pymes industriales o no de nuestra región.
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Itecam, el CNH2 y ocho empresas
constituyen el Clúster del Hidrógeno

Itecam, junto al Centro Nacio-
nal del Hidrógeno y las empresas
Adix Ingeniería, S.L; Cojali, S.L;
FM Logistic Ibérica, S.L; Iber-
drola, S.A; Tecnove, S.L; Zirtan-
do Innovación; High Innovation
Real Estate y Cobra Gestión de
Infraestructuras, S.A., han impul-
sado la constitución del Clúster
del Hidrógeno, cuya sede se en-
cuentra en Puertollano. Además,
durante los últimos meses se ha
formalizado la adhesión de nue-
vas empresas y entidades.

El objetivo del Clúster del Hi-
drógeno es colaborar en el desa-
rrollo estratégico de la tecnología
del hidrógeno y su implantación
en la región, contribuyendo a la
transición energética de Castilla-
La Mancha y su posicionamiento
como referente nacional y euro-
peo.

De este modo, se tratará de re-
presentar y abarcar a toda la ca-
dena industrial que configura el
vector del hidrógeno y que inclu-
ye: la producción, el transporte,
la logística, la distribución y el
almacenaje, además de la inves-
tigación y el desarrollo.

En el acto fundacional, que
tuvo lugar el 17 de diciembre en
el Palacio de Fuensalida (Toledo)
con la presencia del presidente
regional, Emiliano García Page,
el Gobierno de Castilla-La Man-
cha se adhirió también al clúster
como socio institucional y con un
papel dinamizador dentro del
mismo.

A lo largo de 2021, se ha conti-
nuado trabajando en el desarro-
llo del clúster, con actos destaca-
dos como la celebración de su
primera asamblea general en el
mes de mayo, así como su pre-
sentación durante la jornada em-
presarial «Puertollano, polo del
Hidrógeno Verde en el sur de Eu-
ropa», celebrada el pasado 26
mayo en la localidad ciudadreale-
ña, que reunió a un centenar de
representantes del sector ener-
gético de Castilla-La Mancha y de
distintas comunidades del con-
junto del país.
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Itecam y el Ayuntamiento de Tomelloso renuevan
su colaboración en favor de la innovación

Itecam y el Ayuntamiento de To-
melloso renovaron el pasado 20 de
julio su vínculo de colaboración en
favor del fomento de la innovación
del sector industrial y la transfe-
rencia tecnológica hacia las pymes
de la localidad.

Con los principales objetivos de
acelerar el crecimiento de proyec-
tos de emprendimiento y de impul-
sar la innovación en las pymes del
municipio, ambas entidades reno-
varon el convenio de colaboración
que han mantenido durante los úl-
timos años.

El acuerdo fue suscrito por Inma-
culada Jiménez, alcaldesa de To-
melloso, e Iván Torres Senabre,
presidente de Itecam, con la pre-
sencia de Jorge Parra, director ge-
neral de Itecam, e Iván Rodrigo,
concejal de Promoción Económica
del Ayuntamiento de Tomelloso.

El acuerdo de colaboración para

el presente año 2021 se concreta
en el desarrollo de una incubadora
de empresas y en el fomento de la

innovación en las pymes de Tome-
lloso a través de diversos recursos
y servicios empresariales.

CTIC Centro Tecnológico recibe a Itecam
en sus instalaciones de Gijón

Jorge Parra, director general de
Itecam, visitó el pasado 25 de
agosto la sede que CTIC Centro
Tecnológico tiene en Gijón, así
como sus nuevas instalaciones de
CTIC RuralTech, primer centro tec-
nológico nacional especializado en
tecnologías digitales para la inno-
vación en el medio rural, situado
en el Valle de Peón (Villaviciosa).

Pablo Priesca Balbín, director ge-
neral de la entidad asturiana, y Pa-
blo Coca, director de Negocio y
Operaciones de CTIC, analizaron
junto a Jorge Parra nuevas inicia-
tivas y colaboraciones entre ambas
instituciones, en el marco del con-
venio de colaboración suscrito en
2019. Dicho convenio se firmó
para la realización conjunta de ac-
tividades de impulso a la competi-
tividad, el desarrollo tecnológico y
la innovación empresarial.

Ambas entidades tienen en co-
mún el apoyo a la transformación
digital de la industria manufactu-
rera en sus respectivos territorios

de actuación. Tanto Itecam como
CTIC mantienen un compromiso
con el desarrollo de la sociedad a
través de la innovación y desde la
perspectiva del desarrollo empre-
sarial y económico.

Además, comparten objetivos
comunes y complementarios en
áreas de investigación y desarrollo
tecnológico. Cooperan así activa-
mente en el lanzamiento de inicia-
tivas destinadas a profundizar en
el conocimiento aplicado en tecno-

logías como blockchain, realidad
aumentada, realidad virtual, Big
Data, inteligencia artificial o com-
putación cuántica, entre otras.

Esta colaboración permite obte-
ner mejores resultados en los pro-
gramas de innovación industrial;
desarrollar acciones de investiga-
ción y desarrollo; sumar esfuerzos
y establecer caminos comunes de
actuación para el desarrollo de
programas y proyectos de interés
común.
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Itecam asiste a la inauguración del Centro
Regional de Innovación Digital en Talavera

El director general de Itecam participa en el curso
de la UNED «Los ODS y la España vaciada»

actualidad itecam

Jorge Parra, director general de
Itecam, asistió el pasado mes de
septiembre a la inauguración del
Centro Regional de Innovación Di-
gital. Impulsado por el Gobierno de
Castilla-La Mancha y ubicado en
Talavera de la Reina (Toledo), el
centro ha logrado aglutinar a mul-
tinacionales líderes en el sector.

Durante la inauguración, el con-
sejero de Hacienda y Administra-
ciones Públicas, Juan Alfonso Ruiz
Molina, destacó algunos de los
principales objetivos del Centro,
como potenciar el sector de la in-
novación digital en Castilla-La
Mancha y crear un potente tejido
empresarial en torno a esta activi-
dad.

En estos momentos, las instala-
ciones del Centro Regional de In-
novación Digital ya acogen a dife-
rentes empresas que trabajan en
el ámbito de la ciberseguridad, la
tecnología en la nube y la inteli-
gencia del dato.

Castilla-La Mancha es uno de los
territorios españoles y europeos
más afectados por la despoblación.
Por este motivo, Itecam contribu-
ye a visibilizar este problema cola-
borando con diferentes entidades
como la Universidad Nacional de
Educación a Distancia (UNED).

En esta dirección, Jorge Parra,
director general del Centro Tecno-
lógico, impartió una ponencia co-
mo experto en el curso de verano
de la UNED «Los ODS y la España
vaciada: Estrategias de equilibrio
territorial y desarrollo sostenible»,
celebrado del 1 al 3 de julio en la
sede de la entidad en Valdepeñas.

La intervención, que tuvo por tí-
tulo: «La innovación, la
digitalización y la formación como
herramientas de inversión de la
tendencia a la despoblación», pudo
ser seguida por el alumnado tam-
bién de forma online.

En lo que se refiere a la indus-
tria, la idea principal que se des-
granó de las jornadas formativas
fue la importancia de la localiza-

ción de una industria responsable y
sostenible, así como de un abanico
de servicios adaptados a las nece-
sidades de cada entorno rural.
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Itecam participa en la primera mesa de trabajo de la
estrategia de industrialización de Castilla-La Mancha

El pasado 15 de julio se celebró
la primera mesa de trabajo de las
seis que compondrán la estrategia
de industrialización de la región.
Organizada por la Consejería de
Economía, Empresas y Empleo de
la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha, esta primera toma
de contacto, denominada «Retos
empresariales en las zonas indus-
triales de Castilla-La Mancha»,
contó con la presencia de numero-
sos profesionales en el área indus-
trial de la región, entre ellos, Raúl
Benedicto, responsable comercial
del Centro Tecnológico.

La reunión, celebrada en Toledo,
estuvo presidida por Patricia Fran-
co, consejera de Economía, Em-
presas y Empleo, y abordó temas
como: la dinamización de las zonas
industriales de Castilla-La Mancha;
las necesidades de los principales
agentes de la actividad económica
industrial y los retos de futuro

para estas zonas. También se de-
finieron algunas propuestas de
mejora y se establecieron los prin-
cipales campos de actuación para
poder aportar valor añadido a las
zonas industriales castellanoman-
chegas.

actualidad itecam

Recamder e Itecam colaboran para impulsar la
transformación digital en el medio rural de la región
La Red Castellano-Manchega de

Desarrollo Rural (Recamder) e Ite-
cam han comenzado a colaborar
activamente con el fin de impulsar
la digitalización y la innovación en
los entornos rurales de Castilla-La
Mancha.

Ambas entidades mantuvieron
una reunión de trabajo en la sede
del Centro Tecnológico en Tomello-
so, donde estuvieron presentes Je-
sús Ortega, presidente de Recam-
der, y Jorge Parra, director gene-
ral de Itecam. Además, al encuen-
tro también asistieron José Juan
Fernández, director general de De-
sarrollo Rural de Castilla-La Man-
cha, y José Luis Peralta, gerente
de Recamder.

Durante dicho encuentro se con-
cretaron actuaciones a realizar en
el marco del proyecto Acelera
Pyme, iniciativa impulsada por
RED.ES, entidad pública adscrita al
Ministerio de Asuntos Económicos
y Transformación Digital a través

Las seis mesas de trabajo pre-
vistas servirán para diseñar una
estrategia de industrialización en
Castilla-La Mancha y sentarán las
bases de lo que será el futuro Pac-
to por la Industria y la Ley de Apo-
yo a la Industrialización.

de la Secretaría de Estado de
Digitalización e Inteligencia Artifi-
cial. Entre ellas figuran diferentes
jornadas, webinars y talleres que
favorecerán la transformación di-
gital del tejido empresarial del
ámbito rural, impulsando así su
competitividad y luchando contra
la despoblación en estos entornos.

En segundo lugar, destacar que
Recamder también es miembro de
i4CAMHUB, DIH de Innovación Di-
gital, impulsado por Itecam junto

a otras entidades y organismos re-
gionales como la Universidad de
Castilla-La Mancha (UCLM) o la
Fundación Centro Tecnológico del
Metal de Castilla-La Mancha, entre
otros. Este consorcio tiene como
objetivo ayudar a las empresas,
especialmente pymes, a ser más
competitivas por medio de la me-
jora de sus procesos de negocio y
producción, así como de sus pro-
ductos y servicios a través de tec-
nologías digitales.
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Itecam es seleccionado como Oficina Acelera
Pyme en la región para impulsar la
transformación digital de las pymes

En el marco de la convocatoria
de RED.ES, entidad adscrita al Mi-
nisterio de Asuntos Económicos y
Transformación Digital, para la
creación de una red de Oficinas
Acelera Pyme en España, Itecam
ha sido una de las dos entidades
seleccionadas en la región para la
puesta en marcha de una Oficina
Acelera Pyme, con la segunda me-
jor nota obtenida a nivel nacional.

El objetivo de esta oficina es
impulsar la transformación digital
de pymes, micropymes, autóno-
mos y emprendedores en sus pro-
cesos de digitalización. Se trata de
una propuesta integral de todo el
proceso de Transformación Digital,
no solamente por la capacidad de
dominio de las temáticas y de la
tecnología por parte de Itecam,
sino también por la orientación
hacia la pyme y el acompañamien-
to tras la finalización de las activi-
dades del proyecto (consultoría en
I+D+i para captar financiación, re-
lación con proveedores de tecnolo-
gía y centros de I+D+i, etc.).

Este proyecto es fruto del esfuer-
zo que Itecam viene realizando en
materia de digitalización, afian-
zándose en los últimos años como
entidad referente en la región.
Además, se suma a iniciativas
como el impulso a la creación del
HUB de Innovación Digital,
i4CAMHUB, reconocido por la
Unión Europea como entidad para
mejorar la competitividad empre-
sarial a través de la adopción de
tecnologías digitales. Todo ello,
junto a la puesta en marcha de un
amplio paquete de servicios rela-
cionados con la digitalización en
pymes manufactureras, contribui-
rán a incentivar la transición digi-
tal en la industria de Castilla-La
Mancha.

Las Oficinas Acelera pyme pues-
tas en marcha en toda España por
RED.ES, entidad pública adscrita al
Ministerio de Asuntos Económicos
y Transformación Digital a través
de la Secretaría de Estado de
Digitalización e Inteligencia Artifi-

cial, cuentan con un presupuesto
global de 8 millones de euros, de
los cuales RED.ES aportará 6,3 y
las entidades beneficiarias el res-
to. Las actuaciones están cofi-
nanciadas con fondos FEDER de la
Unión Europea, en el marco del
Programa Operativo Plurirregional
de España FEDER 2014-2020
(POPE) bajo el lema «Una manera
de hacer Europa».

Entre las líneas de servicios que
se han puesto en marcha dentro de
la Oficina Acelera Pyme se
enmarcan actividades como el ase-
soramiento y atención a pymes o
la realización de diagnósticos de
transformación digital para deter-
minar el estado tecnológico de la
empresa, buscando alternativas
para mejorar sus procesos.

Igualmente, el proyecto busca
sensibilizar al tejido empresarial
sobre la necesidad de abordar pro-
cesos de transformación digital.
Para ello se están llevando a cabo
webinars y jornadas de difusión,
donde se abordan conceptos de
digitalización, así como tecnolo-

gías y habilitadores digitales. Por
otra parte, se han creado espacios
de demostración tecnológica per-
manente en el Centro Tecnológico,
así como un showroom itinerante,
dotado de equipos y tecnologías
TICs que fomentan la digitaliza-
ción a través de actividades de
sensibilización participativas.

Para garantizar la máxima difu-
sión de la Oficina en todos los rin-
cones de Castilla-La Mancha y para
todo tipo de colectivos empresa-
riales, el proyecto cuenta con el
apoyo de 25 organismos y entida-
des de la comunidad, que van des-
de las Administraciones regional y
local, Universidad y asociaciones
empresariales. Estos organismos y
entidades colaboran en la organi-
zación de eventos, aportación de
ponentes especializados y apoyo
en la difusión de las actividades
previstas.

Más información en
https://oficinaacelerapyme.itecam.com/
E-mail:
oficinaacelerapyme@itecam.com
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Itecam colabora con la Diputación de Ciudad Real en un
proyecto para apoyar la digitalización de las pymes

El proyecto ENHIGMA finaliza sus actividades con
el ensamblado de un prototipo de electrólisis PEM

El proyecto ENHIGMA, en el cual
ha participado Itecam, cerró su úl-
tima anualidad con el desarrollo de
un prototipo de stack de electróli-
sis PEM, que permite reducir el
consumo energético en un 14% y
abaratar los costes de fabricación
de sus placas bipolares alrededor
de un 80% para grandes volúmenes
de producción.

ENHIGMA «Optimización y mejo-
ra de cEldas de electrólisis PEM
para produccióN de HIdróGeno me-
diante siMulación y experimen-
tAción» es un proyecto de coopera-
ción entre empresas y organismos
de investigación, financiado a tra-
vés de la convocatoria Retos-Cola-
boración 2016 del Programa Estatal
de Investigación, Desarrollo e In-
novación Orientada a los Retos de
la Sociedad. El proyecto, que tenía
como principal objetivo obtener un
equipo de producción de hidrógeno
mediante la electrólisis del agua,

basado en tecnología PEM, finalizó
sus actividades con el ensamblado
de un stack de electrólisis a pe-
queña escala.

Para ello, los participantes en el
proyecto centraron sus esfuerzos
tanto en la mejora de los materia-
les y recubrimientos de las placas
bipolares, como en el diseño y me-
canizado de sus canales de distri-
bución de flujo. Las placas bipo-
lares son actualmente uno de los
principales componentes de una

celda de electrólisis PEM, repre-
sentando casi el 50% de los costes
de un stack. Se consideran de gran
importancia para lograr una ges-
tión más eficiente en el proceso de
electrólisis.

El proyecto ENHIGMA ha sido de-
sarrollado por diferentes entidades
especializadas en fabricación, re-
cubrimiento, simulación y testeo,
a través de un consorcio confor-
mado por el Centro Nacional del
Hidrógeno (CNH2), Adix Ingenie-
ría, Hidrógena Desarrollos Energé-
ticos, FLUBETECH, la Asociación
de la Industria Navarra (AIN) e Ite-
cam.

Itecam colabora con la Diputa-
ción de Ciudad Real en un proyecto
para apoyar el uso de las tecnolo-
gías digitales por parte de las pe-
queñas y medianas empresas de la
provincia. En el marco del conve-
nio «Ciudad Real Digital. Asesora-
miento a empresas de Ciudad Real
para incorporar tecnologías digita-
les», establecido entre ambas en-
tidades, la Diputación lanzó una
convocatoria de ayudas, dotada de
500.000 euros de presupuesto,
cuyo objetivo era promover la mo-
dernización de las estrategias de
comunicación, venta y el comercio
electrónico, así como la transfor-
mación digital de la industria ma-
nufacturera.

En total, 120 pymes se beneficia-
rán de estas ayudas para recibir
asesoramiento en sus procesos de
digitalización. Junto al apoyo en
cuestiones técnicas y administrati-
vas, el Centro Tecnológico orienta
a las empresas sobre metodologías
y herramientas para la integración

de tecnologías digitales en sus
procesos productivos; el desarrollo
de su presencia en Internet y redes
sociales; la digitalización de servi-
cios o la gestión del cambio y la
transformación digital.

Como líneas subvencionables pa-
ra la transformación de la indus-
tria manufacturera figuraba en la

convocatoria la inclusión de tecno-
logías que permitan la conexión
del mundo físico y digital  (auto-
matización avanzada robótica y
vehículos no tripulados, realidad
aumentada e impresión 3D, Inter-
net de las Cosas, etc.).

Igualmente se apoyaba la incor-
poración de tecnologías de la co-
municación y tratamiento de da-
tos, así como proyectos para la im-
plantación y puesta en funciona-
miento de una solución ERP de
gestión integral de la empresa.

Empresas como la agencia de se-
guros Picazo de Nova y la agencia
de publicidad Fortalezza, benefi-
ciarias de estas ayudas y localiza-
das en Tomelloso, recibieron re-
cientemente la visita del presiden-
te de la Diputación Provincial, José
Manuel Caballero; la alcaldesa de
Tomelloso, Inmaculada Jiménez; y
el director general de Itecam, Jor-
ge Parra, para conocer in situ las
actuaciones desarrolladas dentro
de esta convocatoria.
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Itecam pone en marcha el proyecto LYRA con
acciones formativas para la mejora del empleo

y el medio ambiente
En el marco de la convocatoria

del Programa Emplea Verde del Mi-
nisterio de Transición Ecológica a
través de la Fundación Biodiversi-
dad, Itecam ha puesto en marcha
el proyecto LYRA: Futuro Industrial
en Verde, donde se desarrollan ac-
ciones formativas para la mejora
del empleo y el medio ambiente en
las regiones de Castilla-La Mancha
y Andalucía.

El proyecto planteado por Itecam
tiene como objetivo principal ser-
vir de palanca para impulsar la
creación y mejora de empleo en
actividades vinculadas a la econo-
mía verde. Para conseguirlo se
plantean una serie de cursos desti-
nados a mejorar las competencias
y cualificaciones de las personas
trabajadoras en activo en temas
de sostenibilidad.

Las actividades, gratuitas y co-
financiadas por el Fondo Social Eu-
ropeo, están enfocadas a promo-
ver conocimientos transversales
en economía circular y transición
ecológica en el sector industrial, a
través de cursos que abordarán te-
máticas como: el ecodiseño; las

energías renovables; la reconver-
sión industrial; el ahorro y eficien-
cia energética; la edificación sos-
tenible; la reducción, reutilización
y reciclaje de residuos; el trans-
porte y movilidad sostenible; o la
lucha contra la despoblación en zo-
nas rurales.

De manera indirecta, la forma-
ción en temáticas de transición
ecológica permitirá a las empresas
reconducir sus modelos de nego-
cio, favoreciendo la aparición de
nuevos nichos de negocio y oportu-
nidades laborales enfocadas a la
economía verde y circular.

El público objetivo de estos cur-
sos serán trabajadores en activo
de los sectores estratégicos en los
que Itecam cuenta con una dilata-
da experiencia de colaboración: el
industrial, el agroalimentario, el
de la construcción y el energético.
Dentro de este grupo, se incen-
tivará la participación de las muje-
res, profesionales en activo de las
zonas rurales con riesgo de
despoblación, así como población
con mayor riesgo de desempleo,
como son los jóvenes menores de

35 años y mayores de 45 años,
personas con discapacidad e inmi-
grantes, favoreciendo así su inte-
gración.

Se espera que se beneficien de
este programa aquellas zonas que
históricamente han vinculado su
actividad económica principal a los
combustibles fósiles (zonas con
minas de carbón, mercurio, refine-
rías petroquímicas, etc.), permi-
tiéndoles esta formación plantear
nuevas hojas de rutas que
reactiven la actividad económica y
mitiguen los daños ocasionados al
medio ambiente. Además, las re-
giones elegidas han sido cataloga-
das en transición y son potencias
en energías renovables. Mientras
que Castilla-La Mancha es la se-
gunda productora de energía solar
fotovoltaica y térmica y la cuarta
con mayores parques eólicos; An-
dalucía es líder en aprovechamien-
to de energía solar.

Consulta los cursos programados en:
h t t p s : / / w w w . i t e c a m . c o m / e s /
f o r m a c i o n / p r o y e c t o s / f u n d a c i o n -
biodiversidad
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Joaquín Laserna Cuélliga, director general ABC ROTOMOLDEO
Pregunta.- En 2007, la empresa

ABC ROTOMOLDEO arranca su ac-
tividad con una tecnología poco
frecuente en España como es el
moldeo rotacional. ¿Cómo ha sido
vuestro recorrido y cuál es la clave
para haberos posicionado como
empresa puntera en este nicho in-
dustrial?

Respuesta.- Los comienzos fue-
ron verdaderamente difíciles, por-
que unos meses después de tener
la primera máquina estalló la quie-
bra de Lheman Brothers y el inicio
de la crisis financiera que se llevó
por delante a miles de empresas.
Conseguimos empezar a fabricar
para clientes de cierto peso que
vieron en nuestra tecnología una
oportunidad para ser más competi-
tivos y sobrevivir a la debacle.
Después vinieron años de desarro-
llo en los que pudimos crecer con
facilidad, gracias a la bondad de
esta tecnología que con baja in-
versión en moldes permite el desa-
rrollo de productos. La crisis de
2010-2013 nos obligó nuevamente
a reducir estructura, pero sin de-
jar de penetrar en sectores que no
solo aguantaban, sino que tiraban
de la economía. Esa es una de
nuestras claves de éxito: la capa-
cidad de fabricar prácticamente
para todos los sectores industria-
les y el de construcción. Por su-
puesto, la pandemia también ha
supuesto otro frenazo al creci-
miento, pero estamos en condicio-
nes de afirmar que lo peor ha pa-
sado. Tenemos una cartera de pe-
didos muy recuperada y en perma-
nente crecimiento. Al margen de
nuestra capacidad para resistir a
las crisis, otras claves de nuestro
éxito son la vigilancia tecnológica
y la innovación, así como el tesón
del día a día y la confianza en
nuestra gente.

P.- En un entorno tan competi-
tivo, ¿hasta qué punto la innova-
ción debe ser un objetivo funda-
mental para la supervivencia de
una pyme industrial?

R.- La innovación forma parte
del ADN de ABC ROTOMOLDEO.
Junto a la mejora continua de pro-
cesos, la innovación debe ser la
punta de lanza permanente que
impida que las empresas y sus per-
sonas se ralenticen en su desarro-

llo. Es una actitud vital, diría yo,
para que las organizaciones no se
ensimismen por los éxitos conse-
guidos. Es imprescindible internali-
zar en sus sistemas la idea de la
innovación como elemento motor e
intrínseco. Cualquier situación de
éxito debe ser siempre mejorada.

P.- ¿Qué retos tenéis por delan-
te y cuáles creéis que serán las cla-
ves para que la industria de la re-
gión mejore su posicionamiento y
competitividad?

R.- Nuestra región ha estado
tan alejada de la industria que ver
ahora empresas con tecnologías
avanzadas fabricando en nuestra
tierra es como un milagro. Esa cul-
tura, aún incipiente, debe madurar
y consolidarse. Porque solo la in-
dustria ofrece estabilidad laboral y
proyectos a largo plazo que permi-
ten a una sociedad avanzar con
pasos firmes y con la vista puesta
en un futuro que cada vez se acer-
ca a más velocidad. Por nuestra
parte, además de sentirnos orgu-
llosos de aportar nuestro granito
de arena a este desarrollo, esta-
mos preparados para dar el salto o
para continuar brincando sobre las
nuevas tecnologías, la digitaliza-
ción, la robótica, la realidad vir-
tual y aumentada, el internet de

las cosas… Todo lo que nos pueda
ayudar a que lo que fabricamos
aporte siempre soluciones de valor
a nuestros clientes. Todo ello en
perfecta convivencia con los obje-
tivos de desarrollo sostenible que
forman parte de nuestro ideario,
como aportación honesta a la so-
ciedad y a la naturaleza.

P.- ¿Qué aporta a una pyme
como vosotros pertenecer a Ite-
cam, clúster industrial de referen-
cia en la región?

R.- Uno de los puntos débiles del
tejido industrial de todo nuestro
país es el pequeño tamaño de las
empresas. Eso hace que a las em-
presas les cueste realizar grandes
proyectos que las posicionen donde
deberían estar en base a su poten-
cial creativo e innovador. Los cen-
tros tecnológicos deben cumplir la
misión de acompañar como un ver-
dadero socio a las empresas, ve-
lando por su crecimiento como si
se tratara de un departamento in-
terno de las mismas, penetrando
en ellas para fortalecer su talento
y sus medios técnicos, para impul-
sar su crecimiento. Itecam, con los
recursos de que dispone, está
implementando esa filosofía y no
ceja en el empeño, a pesar de to-
das las crisis que hemos pasado en
estos años. Si los centros tecnoló-
gicos son imprescindibles en Espa-
ña, en nuestra región, poco indus-
trializada todavía, debe ser enten-
dida su ayuda como una prioridad
sustancial que necesita el apoyo de
las instituciones de una manera
más decidida. Porque si el desarro-
llo industrial es estabilidad y pro-
greso para la sociedad de su entor-
no, los responsables de la gestión
de nuestros recursos públicos de-
ben entenderlo y dotar con fuertes
partidas económicas a este objeti-
vo que revertirá en el bienestar de
su sociedad.
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«Jesús Emilio Navarro, un empresario de
vocación y una persona única»

Por Francisco Navarro Navarro

El 2021 comenzaba con una luc-
tuosa y desoladora noticia (si an-
tes no habíamos tenido suficien-
tes): el fallecimiento de Jesús
Emilio Navarro Navarro con 52
años de edad. El 25 de enero, de-
masiado pronto, nos dejaba un
empresario de vocación, valiente y
decidido como pocos, que formó
parte de la familia de Itecam des-
de su fundación.

Jesús Emilio, Jesús como era co-
nocido por tantos, destacó por su
entrega en el desempeño de su
trabajo, por su vocación, insisti-
mos, y por su espíritu emprende-
dor y su talante renovador. Casado
con Pilar y padre de tres hijos, se
entregó en cuerpo y alma a su fa-
milia, a la que consideró la guía de
todas las actividades que acometió
y el fin último de todas sus actua-
ciones.

Como se pudo comprobar en su
funeral, Jesús fue una persona
muy querida y a la que sus conoci-
dos y amigos profesaban un enor-
me respeto. Navarro fue apreciado
por las muchas personas que tu-
vieron la suerte de conocerle y en
todos los ámbitos en los que se
movió. En los círculos empresaria-
les en lo que tanto peleó, incluido
el mundo asociativo, dejó muchas
y buenas aportaciones.

Desde muy joven mostró su espí-
ritu emprendedor y su atracción
por el mundo empresarial. Así, a
principios de los años noventa,
creó Navarro Navarro Componen-
tes Industriales. Una empresa con
la que fue haciéndose un hueco en
el difícil y competitivo mundo de
los suministros a la industria, gra-
cias a su especialización y a un
servicio de calidad. Ese fue el an-
tecedente de lo que es hoy Gaes
Nawers Motion, un referente en el
sector.

Navarro apostó por la diversifi-
cación y así creó Bodega Natural,
un novedoso proyecto cuando lo
fundó, y puso en marcha la agen-
cia de Nacex en la comarca de To-
melloso. Las tres compañías se
ubican en las modernas instalacio-

nes del grupo, que se inauguraron
en el año 2009 en la esquina de las
calles Valle de Alcudia y Ruidera,
dando trabajo a 25 personas.

Durante varios años formó parte
de la Asociación de Empresarios de
la Comarca de Tomelloso, colecti-
vo en el que ocupó diversos car-
gos. Navarro fue también presi-
dente de la Actividad del Comercio
del Metal integrada en la Asocia-
ción Provincial de Empresarios de
la Siderometalurgia. Además, for-
mó parte de la gestora posterior a
la etapa de la CEOE en la provincia
de Ciudad Real.

En el año 2013 fue distinguido
con el premio Mercurio, el galardón
más relevante que otorga el Cole-
gio Oficial de Agentes Comerciales
de Ciudad Real. No fue el único
galardón que recibió una persona
que tuvo su mejor premio en esos
momentos de amistad que tanto
saboreaba.

El Centro Tecnológico Industrial
fue un hito importante en la carre-
ra de Jesús Emilio Navarro. Así,
fue uno de sus impulsores y la em-
presa que creó sigue siendo aso-
ciada del mismo. Fue candidato a
presidir Itecam en 2010 en unas
elecciones en las que ganó la can-

didatura encabezada por Antonio
Ortiz. Navarro, además, participó,
desde su creación, en los Encuen-
tros Industriales B2B y en todas las
actividades del Centro Tecnológico
Industrial.

Jesús Emilio Navarro, en pala-
bras del periodista Carlos Moreno,
encarnó como pocos el espíritu
emprendedor de los hombres de
empresa de Tomelloso, con una
gran capacidad para sobreponerse
a las dificultades, atisbando siem-
pre una salida o visión optimista a
cualquier situación por difícil que
fuera. Era habilidoso para desen-
callar reuniones y buscar puntos de
encuentro. Personas de confianza
destacan su tenacidad en el traba-
jo, capacidad de liderazgo,
empatía y su ilusión a la hora de
emprender cualquier proyecto.
Siempre quiso estar a la última y
su empresa acogió numerosas jor-
nadas de formación.

Más allá de su actividad laboral y
empresarial, Jesús Emilio fue un
buen amante de la cultura, muy
amigo de sus amigos, excelente
conversador, con un genial sentido
del humor y, sobre todo, un hom-
bre del que siempre se esperaba lo
mejor. Fue una persona única.
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Gran éxito de convocatoria de las jornadas
«Aerotermia: Una oportunidad para la

recuperación verde de Castilla-La Mancha»

Participación en el Innovation Day como entidad
experta en diseño y fabricación digital

IBERDROLA, Itecam, AFEC (Aso-
ciación de Fabricantes de Equipos
de Climatización), el Consejo de
Colegios Profesionales de Gradua-
dos e Ingenieros Técnicos de CLM
y el Colegio Oficial de Arquitectos
de CLM colaboraron en la organiza-
ción de las jornadas virtuales
«Aerotermia: Una oportunidad
para la recuperación verde de Cas-
tilla-La Mancha», celebradas los
días 16 y 17 de marzo.

Con más de 500 inscritos, entre
los que destacaron arquitectos,
instaladores, ingenieros, profeso-
res, alumnos universitarios o enti-
dades públicas, las jornadas logra-
ron mostrar los últimos avances en
la tecnología de la bomba de calor
aerotérmica, así como en diseño y
certificación de instalaciones.

Junto a las entidades organiza-
doras, la jornada contó con la par-
ticipación de Manuel Guirao, direc-
tor general de Transición Energéti-
ca de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, que inauguró
las jornadas agradeciendo la ini-
ciativa e instando a todos los pro-
fesionales asistentes a la difu-

sión de este tipo de tecnologías
limpias, que sin duda suponen una
oportunidad para la recuperación
económica de la región.

Igualmente, Pablo Alguacil, jefe
de servicio de la Dirección General
de Vivienda, explicó las actuales
líneas de ayudas en rehabilitación
energética y cómo realizar su tra-
mitación, mientras que María In-
maculada Rodríguez, técnico del
Servicio de Industria y Energía de
la Delegación Provincial de Desa-
rrollo Sostenible en Toledo, abordó
la reglamentación exigible a las
instalaciones de aerotermia.

La bomba de calor aerotérmica
vive una auténtica revolución y to-

dos los fabricantes europeos están
lanzando innovadores equipos de
altísimo rendimiento, menor cos-
te, mayores prestaciones y mejor
confort. Además, contribuye direc-
tamente a lograr los objetivos
marcados por la Unión Europea de
acelerar la reducción de emisio-
nes, lograr una mayor eficiencia
energética y apostar por energías
más renovables. De ahí, la necesi-
dad de realizar unas jornadas que
mostraran las ventajas de su apli-
cación, con la inclusión en las jor-
nadas de interesantes casos prác-
ticos en industrias, edificios histó-
ricos y viviendas donde se han
acometido este tipo de proyectos.

El pasado 22 de junio se celebró
Innovation Day, evento organizado
por las empresas Solidworks y
Dassault Systèmes, que contó con
la presencia Itecam. De este
modo, David Alonso Rojas, respon-
sable de Diseño y Fabricación Digi-
tal del Centro Tecnológico, partici-
pó para compartir la experiencia
de Itecam con Solidworks con los
asistentes al encuentro.

Durante su intervención expuso
la labor que lleva a cabo el Centro
Tecnológico y el valor añadido que
encuentran las empresas al traba-
jar con Itecam, ya que al ser una
asociación logra crear grandes
sinergias entre sus empresas aso-
ciadas.

Igualmente destacó la adaptabili-
dad del software Solidworks para
abordar cualquier proyecto de di-
seño, además de servir de nexo de
unión y punto de partida para otros

servicios que ofrece Itecam. A lo
largo de esta jornada se realizaron
más de 100 sesiones sobre diseño,
simulación, colaboración y fabrica-
ción, entre otras especialidades.
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Itecam asiste al I Foro
de las Telecomunicaciones
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Itecam participa en el 15º Foro Virtual
de Empleo de la UCLM

Jorge Parra, director general de
Itecam, estuvo presente en el I
Foro de las Telecomunicaciones de
Castilla-La Mancha, celebrado el
21 de mayo en el Ateneo Arriaca
de Marchamalo (Guadalajara). Du-
rante el encuentro, que contó con
la presencia del presidente de la
Junta de Comunidades, Emiliano
García-Page, el consejero de De-
sarrollo Sostenible, José Luis Escu-
dero presentó la nueva «Estrategia
Regional de Telecomunicaciones»,
que permitirá continuar avanzando
en la transformación digital de
Castilla-La Mancha. Como princi-
pales objetivos destacan lograr la
conectividad con tecnología de úl-
tima generación en todo el territo-
rio e impulsar la innovación de la
mano de la empresa, la adminis-
tración, la educación y la investi-
gación.

Además, el I Foro de las Teleco-
municaciones contó con la celebra-

ción de dos mesas redondas en las
que participaron los principales re-
presentantes del sector de las te-
lecomunicaciones en la región, ta-

les como asociaciones de operado-
res, empresas, colegios de inge-
nieros de telecomunicaciones y re-
presentantes institucionales.

Con un formato virtual para esta
edición, Itecam participó una vez
más en el Foro de Empleo organi-
zado por el Centro de Información
y Promoción del Empleo y la Funda-
ción General de la UCLM (Universi-
dad de Castilla-La Mancha), entre
los días 27 y 29 abril.

En esta ocasión, además de con-
tar con un stand virtual, el Centro
Tecnológico impartió una charla
para hablar de las «Oportunidades
laborales en la industria manufac-
turera de CLM». En el transcurso
de la sesión, los universitarios co-
nocieron las salidas profesionales
que pueden encontrar en las em-
presas industriales de la región y
cómo Itecam puede ayudarles, tan-
to con una amplia oferta formativa
como gestionando su currículum a
través de su bolsa de empleo.

Durante esta edición, el UCLM3M
ha contado con 550 participantes y
80 empresas de ámbito regional y

nacional, así como con un amplio
programa de actividades online,
entre las que figuraron: talleres,

conferencias, sesiones de trabajo
o encuentros digitales con recluta-
dores de distintas compañías.
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El encuentro sobre ciberseguridad «La Voz de la
Industria de Castilla-La Mancha» cuenta con la

participación de Itecam

Charla sobre Marcado CE en una jornada técnica
de FEDA para el sector de la madera

El Centro de Ciberseguridad In-
dustrial (CCI) de Castilla-La Man-
cha organizaba el pasado 23 de
septiembre el encuentro «La Voz
de la Industria de Castilla-La Man-
cha», que contó con la presencia
del responsable del departamento
de Transformación Digital de Ite-
cam, Jesús Andicoberry.

En concreto, estuvo presente en
uno de los paneles de expertos,
compartiendo experiencias sobre
ciberseguridad en la automatiza-

ción y la digitalización del sector
industrial en la región.

Por otra parte, el director del
Centro de Ciberseguridad Indus-
trial, José Valiente, y su coordina-
dor en Castilla-La Mancha, José
Luis Jiménez, presentaron los re-
sultados preliminares obtenidos
del estudio «Estado de la
ciberseguridad en la industria de
Castilla-La Mancha», donde ha co-
laborado tanto Itecam como
i4CAMHUB, DIH de Innovación Di-

gital impulsado en la región por
diversas entidades.

El encuentro también contó con
la presencia de Javier Rosell, di-
rector general de Empresas de la
JCCM, que presentó las iniciativas
para la digitalización de las empre-
sas de nuestro entorno previstas
por el Gobierno regional, desta-
cando la transformación digital
como uno de los ejes transversales
para aumentar la competitividad
empresarial.

El pasado 20 de mayo, Antonio
Lara, responsable de Oficina Téc-
nica y Laboratorios de Itecam,
participó con la ponencia «Marcado
CE: requerimientos y trámites
para su obtención» en una jornada
técnica sobre maquinaria y protec-
ción de la salud en el sector de la
madera, celebrada en la sede de
FEDA (Confederación de Empresa-
rios de Albacete).

Organizada por la Asociación de
Empresarios del Sector de la Made-
ra de Albacete, en colaboración
con la Asociación de Prevención de
Albacete (APRA), las empresas
asistentes pudieron conocer los re-
quisitos que debe cumplir la ma-
quinaria dedicada a la transforma-
ción de la madera y los trámites
para la obtención del Marcado CE,

el cual certifica que reúne unas
condiciones de seguridad mínimas
para su utilización.

Igualmente, a lo largo de la jor-
nada se explicaron las líneas de
ayudas existentes para la puesta
en marcha de proyectos de mejora
en prevención de riesgos laborales.
Para ello se contó con la interven-
ción de Nicolás Merino, delegado

provincial en Albacete de la Conse-
jería de Economía, Empresas y
Empleo, y de Jesús Oliver, jefe del
Servicio de Seguridad y Salud La-
boral, que recordaron las opciones
de subvención para poder adaptar
o sustituir la maquinaria que no
sea segura y que por su
durabilidad puede estar todavía
presente en las empresas.
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Colaboración con TSD International en el diseño
de kits de detenidos

Ferroal encarga un informe técnico para la instalación
de una plataforma de suportación de equipos

Autorizado por:

Los técnicos del Área de Cálculo
de Estructuras de Itecam han cola-
borado con la empresa Ferroal Gru-
po Empresarial S.L., ubicada en
Daimiel (Ciudad Real), en la elabo-
ración de un informe técnico para
el diseño y cálculo estructural de
una plataforma de suportación de
equipos concentrador de mosto en
planta industrial.

El objetivo del informe ha sido
asegurar que se reúnen las condi-
ciones y garantías mínimas exigi-
das por la reglamentación vigente
para garantizar su ejecución en
condiciones seguras. De este mo-
do, como normas de referencia
consultadas, se han considerado
aquellas relacionadas con la regla-
mentación de Equipos y/o Sopor-
tes de Acero Estructural.

El trabajo resultante supone el
cálculo justificativo para una pla-
taforma que soportará un concen-
trador de mosto de 8 m de largo x
4,1 m de ancho y 13,4 m de alto y
que se situará en la planta indus-
trial de Alvinesa, empresa también
ubicada en el municipio ciudadrea-
leño de Daimiel. La estructura irá
atornillada y estará fabricada en
acero S275. Para el cálculo justifi-
cativo de la plataforma se han
considerado la estructura princi-
pal, las uniones atornilladas y las
placas de anclaje a la cimentación
existente.

Itecam ha colaborado con la em-
presa asociada TSD (Technology
and Security Developments) en la
fase de diseño de kits de deteni-
dos, que se adaptan a diferentes
modelos de vehículos. Estos kits
son utilizados por las fuerzas de
seguridad para el transporte de
personas detenidas.

Para el diseño de estos elemen-
tos, los técnicos del área de Dise-
ño y Fabricación Digital han reali-
zado el escaneo 3D completo del
interior del vehículo. De esta for-
ma, lograron disponer de toda la
información geométrica del habi-
táculo, teniendo en cuenta que se
deben cumplir ciertas condiciones
en cuanto a su accesibilidad o fa-
cilidad de higienización, entre
otros requerimientos.

Una vez realizado el escaneo 3D
del interior, se han diseñado y
adaptado cada uno de los compo-
nentes que conforman el kit de
detenidos, tales como asientos,
suelo, faldón y mampara. Tras el
proceso de modelado de los com-
ponentes, se han integrado con el
escaneo de cada vehículo. Con

esta integración, es posible verifi-
car su adaptación en los vehículos
y evitar posibles desajustes o
interferencias antes de comenzar
su fabricación.

Con el kit de detenidos desarro-
llado por TSD, algunos modelos de
vehículos convencionales pueden
convertirse en coches policiales
equipados con las medidas de se-
guridad necesarias para el traslado
de detenidos. De este modo la
zona de conducción permanece
aislada a través de diferentes sis-

temas de seguridad como: mam-
para de policarbonato de alta re-
sistencia y refuerzos fabricados en
ABS para suelos, paneles de puer-
tas y asientos. Este kit es adapta-
ble a distintas marcas y modelos
de vehículos.

Autorizado por:
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Apoyo a RewAir con varios servicios de marcado

Dentro de su línea de actividad
de asesoramiento para la obten-
ción de certificaciones y homolo-
gaciones específicas, la Oficina
Técnica de Itecam ha apoyado a la
empresa asociada RewAir España
S.L. en la realización de varios
servicios. Entre ellos, cabe desta-
car la obtención del marcado CE de
diversos equipos (máquina indus-
trial de coser UD glass fiber tapes,
trolleys and racks for breather ma-
terial, trolleys for welded release
film, racks for plastic sleeve, cage
for breather material) y la inspec-
ción técnica de estanterías.

Los técnicos del Centro Tecnoló-
gico han elaborado los informes
pertinentes para la obtención del
marcado CE de estos equipos y
maquinaria, entre los que se inclu-
yen el Manual de Instrucciones y
Mantenimiento y el Expediente
Técnico Constructivo para la pues-
ta en conformidad de los equipos
de fabricación propia que utilizan

en su proceso productivo. De for-
ma complementaria, se llevaron a
cabo una serie de ensayos para
verificar el diseño mediante prue-
bas de sobrecarga de uso y funcio-
namiento, además de cálculos jus-
tificativos de los elementos por-
tantes.

Por último, la inspección técnica

realizada en las estanterías es un
requisito de seguridad y salud la-
boral que previene de los riesgos
derivados del trabajo.

                   CE e inspección técnica

Autorizado por:
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Proyecto turístico con Mare Ingeniería que nos
trasporta hasta el Lejano Oeste

El sector turístico y la industria
van de la mano en muchas ocasio-
nes. El objetivo de esta colabora-
ción es desarrollar proyectos
innovadores, eficientes y atracti-
vos. Uno de estos proyectos es el
producto turístico ideado por la
empresa MARE Ingeniería Ferro-
viaria Alternativa: un vagón-apar-
tamento habitable y equipado con
la última tecnología que, estética-
mente, nos transporta hasta el Le-
jano Oeste americano.

La iniciativa, financiada dentro
del Programa Innova Adelante de
la Junta de Comunidades de Casti-
lla-La Mancha y confinanciada en
un 80% por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, ha contado
con el apoyo del área de con-
sultoría de Itecam en la gestión
completa del proyecto.

El objetivo ha sido obtener el
prototipo de un apartamento-casa
con estética de vagón de ferroca-
rril, desarrollado y construido de
forma completamente personaliza-
da, en función de las necesidades
particulares que plantee cada
cliente. De acuerdo con esta filo-
sofía de desarrollo a medida, cada
vagón turístico que produce MARE
se desarrolla desde cero.

Lo más atractivo del proyecto es
que reúne lo mejor del pasado con

Autorizado por:

los avances del presente, siendo
una réplica de los antiguos
Caboose americanos. Los Caboose
eran los vagones de cola en los que
viajaba el personal ferroviario du-
rante las horas de servicio para
realizar los necesarios cambios y
maniobras.

El encanto de la estética retro de
este vagón-apartamento no deja
de lado la comodidad ni las nuevas
tecnologías. De hecho, el vagón
incorpora las máximas comodida-
des para los turistas. Dispone de
un amplio espacio de casi 3,5 me-
tros de ancho; con una longitud de
más de 14 metros y una altura de
casi 5 metros. Cuenta con un sa-
lón-comedor, baño, dormitorio de
matrimonio con vistas en la parte

alta del vagón y una habitación con
dos literas.  El espacio recrea a la
perfección el ambiente ferroviario
e incluye elementos originales del
mundo del tren.

Además, este prototipo destaca
por cinco aspectos clave: el vagón
se autoabastece energéticamente
a través de paneles solares situa-
dos en la cubierta superior; la
construcción se ha realizado con
materiales ecológicos y 100%
reciclables; incorpora un sistema
de domótica que facilita el control
del interior; dispone de conexión a
internet; y por último, se trata de
un vagón autopropulsado, por lo
que podrá desplazarse de manera
autónoma por vías y railes.

Este vagón-apartamento puede
tener un uso residencial o turísti-
co, ya sea como alojamiento rural
singular, como tren para recorri-
dos turísticos o para la creación de
museos sobre ruedas.
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Fenavex solicita un cálculo de estructuras e
ingeniería de detalle para el Edificio Nokia Tyres

Bodegas Osborne solicita la realización de un
prototipo con tecnología SLS

Autorizado por:

Autorizado por:

Itecam ha colaborado con la em-
presa Bodegas Osborne S.A. en el
desarrollo de un prototipo para co-
locar en un elemento ornamental
de un alambique. Para ello se ha
prestado un servicio de modelado
en CAD3D y la fabricación del pro-
totipo se ha realizado en polia-
mida con tecnología SLS.

La tecnología SLS (Selective
Laser Sintering – Sinterización por
láser selectiva) es un método de
fabricación aditiva que ofrece re-
sultados de alta calidad, ya sea
para producir objetos individuales,
lotes reducidos o para la produc-
ción de piezas en masa. A través
de este proceso se sintetizan las
partículas finas de polvo de polí-
meros plásticos y se fusionan lo-
calmente, logrando acabados que
responden con precisión a las ne-
cesidades de cada empresa y que
se adaptan fielmente al modelado
previo. Además, esta tecnología

permite trabajar con diferentes
materiales como: diversos tipos de
poliamida, nylon o ABS, entre
otros.

A partir del diseño aprobado por
la empresa, la unidad de Diseño y
Fabricación Industrial de Itecam ha
llevado a cabo todo el proceso de
prototipado para Osborne. La cali-
dad de la pieza impresa ha permi-
tido a la empresa disponer de un
prototipo funcional sin necesidad
de desarrollar moldes de inyección.
El proceso ha finalizado con el pin-
tado de la pieza para darle un as-
pecto bronce envejecido.

El Área de Cálculo de Estructuras
ha colaborado con la empresa aso-
ciada Gestiones Grupo Fenavex
S.L.U. en la elaboración de los pla-
nos de fabricación, soluciones
constructivas e ingeniería de deta-
lle para la fachada del Edificio de
Formación del Centro de Pruebas
de Neumáticos de Nokia Tyres,
ubicado en la localidad toledana de
Santa Cruz de la Zarza.

Los técnicos del Centro Tecnoló-
gico han realizado el diseño modu-

lar flexible de las soluciones es-
tructurales y de montaje del basti-
dor auxiliar para la sujeción de las
lamas, de cara a permitir el trans-
porte y el ensamblaje de forma
ajustable en obra. Igualmente, se
ha abordado el detalle de las unio-
nes atornilladas y, especialmente,
de las lamas plegadas que forman
la envolvente del edificio, alcan-
zando a todo el replanteo de la fa-
chada del edificio de formación.

Grupo Gestiones Fenavex S.L.U,

es una empresa experta en reali-
zar todo tipo de trabajos de cerra-
jería, así como de estructuras y
carpintería metálica. Ubicada en
Tomelloso, está altamente espe-
cializada en grandes rehabilitacio-
nes estructurales, como es el caso
del edificio en el que han solicita-
do la colaboración de Itecam.
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Cálculo justificativo de dos modelos de tanque
para Deyma La Mancha

Ensayo de adhesión sobre vinilo
y lona para Tecnoseñal

La empresa Deyma La Mancha,
S.L., ubicada en Tomelloso y espe-
cializada en la fabricación de de-
pósitos y recipientes, ha solicitado
a Itecam la realización de un cálcu-
lo justificativo de dos modelos de
tanque destinados a almacenar
fango diluido y coagulación. Dichos
depósitos se situarán en la locali-
dad de Palos de la Frontera, en la
provincia de Huelva.

Los técnicos de Itecam han cola-
borado con la empresa asociada en
la elaboración del diseño de dos
modelos de tanque cumpliendo con
las bases de cálculo óptimas exigi-
bles. Además, el informe técnico
elaborado será empleado por la
empresa para la posterior fabrica-
ción de los elementos y componen-
tes.

El emplazamiento de los tanques
será en exterior, por lo que se han
tenido en cuenta las acciones que
el viento, la nieve y la acción
sísmica pudieran tener en las es-
tructuras, elementos y componen-

tes. El municipio onubense de Pa-
los de la Frontera está situado en
una zona de riesgo por actividad
sísmica, por lo que se han aplicado
los requerimientos que se especifi-
can en la Normativa Sismorre-
sistente NCSE-02.

El informe técnico elaborado por
Itecam supone el cálculo justifica-
tivo de los tanques en cuanto a
envolvente cilíndrica, fondos, veri-
ficación de anclajes y otros acce-
sorios.

Autorizado por:

Respondiendo a la petición de la
empresa Tecnoseñal (Tecnología
Señalética, S.L.), ubicada en He-
rencia (Ciudad Real) y especialista
en la implantación de imagen cor-
porativa, señalización digital, mo-
biliario comercial y producción de
eventos, los técnicos de Itecam
han realizado un ensayo de adhe-
sión sobre vinilo y lona.

Las pruebas llevadas a cabo por
el Centro Tecnológico han tenido
como finalidad comprobar la capa-
cidad de adhesión de vinilo sobre
una lona, a partir de las muestras
aportadas por la empresa asocia-
da.

De este modo se ha podido de-
terminar la carga lineal necesaria
para arrancar la capa exterior de
vinilo sobre la lona ensayada. El
ensayo completo se ha realizado
en las instalaciones de Itecam, si-
tuadas en Tomelloso, gracias a la

máquina universal de ensayos dis-
ponible en el Centro.

Una vez finalizado, se ha obteni-
do una serie de gráficos que
muestran la evolución del alarga-
miento según la carga aplicada en
cada caso y para cada una de las
muestras. También se han incor-

porado los valores de carga máxi-
ma aplicada, con el fin de obtener
una información detallada sobre el
comportamiento de los materiales.

Autorizado por:
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Proyecto técnico de viabilidad estructural del
edificio «Iberia Mart II» para Simalga

Itecam ha colaborado con la em-
presa madrileña Simalga S.L. en
un proyecto técnico de viabilidad
estructural. El trabajo de los técni-
cos del Centro Tecnológico se ha
centrado en el cálculo de platafor-
mas o bancadas de reparto y
suportación de los equipos de cli-
matización en la terraza del edifi-
cio «Iberia Mart II», situado en la
calle Orense de la capital.

Las estructuras calculadas tienen
como finalidad el reparto de car-
gas en forjado para los equipos de
frío, que cuentan con unas dimen-
siones de 6.785 x 4.450 mm2 y un
peso de 6.266 kg cada uno, repo-
sando sobre, al menos, 18 puntos
de apoyo por unidad de bancada,
ubicadas en la azotea.

La finalidad del proyecto técnico
de viabilidad ha sido asegurar la
estabilidad  estructural y que se
reúnen las condiciones exigidas
por la reglamentación vigente, ga-
rantizando su fabricación y monta-
je en condiciones seguras. Señalar

que el alcance del informe técnico
justificativo realizado incluye las
bancadas de acero estructural y
reparto en la superficie del forja-
do, así como la verificación del
forjado existente para nuevo em-
plazamiento, en base a los datos

Autorizado por:

disponibles y los criterios normati-
vos de aplicación.

Ensayos acústicos a un edificio de viviendas
para Sergeyco

Autorizado por:

Itecam ha colaborado con la em-
presa Sergeyco en la realización de
ensayos acústicos en un nuevo edi-
ficio de viviendas, situado en el
Polígono Santa María de Benque-
rencia en el área metropolitana de
Toledo. El servicio consistió en la
realización de las mediciones co-
rrespondientes al aislamiento a-
cústico en este bloque de nueva
construcción. El equipo técnico de
Itecam evaluó los parámetros de
aislamiento acústico, con el fin de
comprobar que se cumplían las exi-
gencias requeridas por el docu-
mento básico HR Protección.

En concreto se realizaron una se-
rie de mediciones in situ en tres
viviendas diferentes del bloque pa-
ra la caracterización de los cerra-
mientos y la verificación del cum-
plimiento de la normativa exigida
por el Código Técnico de la Edifi-
cación (CTE). Los ensayos realiza-

dos responden a diferentes norma-
tivas como son: Aislamiento a rui-
do aéreo (UNE-EN ISO 16283-
1:2015); aislamiento a ruido de fa-
chada (UNE-EN ISO 16283-3:2016);
y aislamiento a ruido de impactos
(UNE-EN ISO 16283-2:2019).



31

trabajando con la empresa

Informe técnico para Tubytank de dos tanques
de acero inoxidable para almacenar ron

Láser Besteel obtiene la verificación de la calidad
del acabado para su proceso de fabricación por

corte térmico

Autorizado por:

Autorizado por:

La empresa asociada Láser
Besteel S.L., fábrica de transfor-
mación de chapa especializada en
el corte por láser y plegado ubica-
da en Alcázar de San Juan (Ciudad
Real), solicitó a la Unidad de Ma-
teriales y Uniones de Itecam una
inspección para obtener la verifi-
cación de la calidad del acabado
para su proceso de fabricación por

corte térmico, requisito indispen-
sable para cumplir con la normati-
va CE.

Para realizar este trabajo los
técnicos llevaron a cabo dos ensa-
yos. Por un lado, un ensayo de ca-
lidad de las superficies de corte
térmico para determinar la rugosi-
dad superficial y la tolerancia de
perpendicularidad. Los medios em-

pleados para esta prueba han sido
el rugosímetro y el escáner 3D, con
el fin de comprobar la calidad de la
superficie de corte.

Por otro lado, se ha realizado un
segundo ensayo de determinación
de la dureza de las superficies de
borde libre. En este caso se utilizó
un durómetro Vickers, que permite
determinar la dureza superficial.

La empresa Tubytank Grup, ubi-
cada en Tomelloso y dedicada a la
fabricación de soluciones en acero
inoxidable, ha contado con Itecam
para la elaboración del informe
técnico justificativo completo de
un proyecto de gran envergadura.
El proyecto responde a la construc-
ción de dos tanques atmosféricos
de acero inoxidable de 60 metros
cúbicos para el almacenamiento
del envejecimiento de ron. Para
ello, los técnicos de Itecam han
realizado los cálculos justificativos
a través del método compu-
tacional por elementos finitos. De
este modo, el informe ha incluido:
un estudio de envolvente cilíndri-
ca, fondo, cálculo de bocas de
hombre, válvula de emergencia y
venteos; así como de pasarelas,

plataformas en cubiertas y escale-
ras de acceso.

El objetivo del informe técnico
es asegurar que el diseño propues-
to cumple con las bases de cálculo
óptimas exigibles, así como servir
de base documental a la empresa a
la hora de proceder a la fabrica-
ción de dichos tanques. Para ello

se ha considerado la normativa
aplicable según Eurocódigos y la
reglamentación de Equipos y/o So-
portes de Acero Estructural.
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Los cursos Ingeniero y Técnico Internacional
de Soldadura finalizan sus prácticas

y arranca el módulo III
El pasado mes de agosto conclu-

yó el periodo de prácticas de solda-
dura de la III Edición de los Cursos
de Ingeniero Internacional de Sol-
dadura (IWE) y de Técnico Interna-
cional de Soldadura (IWT). Homo-
logados por CESOL (Asociación Es-
pañola de Soldadura y Tecnologías
de Unión) y acreditados por el Ins-
tituto Internacional de Soldadura
(IIW), Itecam es la única entidad
en Castilla-La Mancha homologada
para su impartición.

Dichas prácticas se han desarro-
llado en las instalaciones de Ite-
cam, gracias a la colaboración de
las empresas asociadas Fronius y
Soldaman, que han cedido los equi-
pos de soldadura necesarios y han
mantenido una colaboración cons-
tante con el Centro Tecnológico.
Una vez concluidos los dos prime-
ros módulos, se ponen en marcha
el 3º y el 4º módulo que pueden
realizarse de forma independiente.

Como novedad, durante este
año, Itecam también ha sido ho-
mologado para impartir la modali-
dad de Especialista Internacional
de Soldadura, que requiere por
parte de los profesionales una me-

nor de dedicación de horas y des-
embolso económico.

Todos los cursos tienen un for-
mato semipresencial (presencial +
online), impartido en clases quin-
cenales durante los viernes tarde y
los sábados por la mañana, con el
fin de facilitar la asistencia de tra-
bajadores. Se trata de una forma-

ción 100% bonificable para las em-
presas a través de la Fundación
Estatal para la Formación en el
Empleo (FUNDAE), en función del
crédito disponible.

Si está interesado puede solici-
tar información sin compromiso
en: formacion-iwe@itecam.com o
en el 695 37 30 81.

Nueva edición del curso de Operaciones Auxiliares
de Fabricación Mecánica en noviembre

El pasado 21 de octubre finalizó la última edición
del curso de Operaciones Auxiliares de Fabricación
Mecánica con compromiso de contratación. Debido al
éxito de esta última convocatoria, se llevará a cabo
otro curso a partir de noviembre de 2021.

Se trata de una formación 100% gratuita y dirigida
a personas en situación de desempleo, con un total de
400 horas lectivas, así como otras 40 horas de prácti-
cas profesionales en empresa.

El programa se enfoca en las siguientes ocupaciones
de referencia: peones de fabricación de productos
metálicos; montadores en líneas de ensamblaje de
automoción; peones de industrias manufactureras; y
auxiliares de procesos automatizados.

El único requisito que deben cumplir los alumnos
para poder matricularse es que sean desempleados.
No se requiere ninguna titulación específica y para los
no residentes en Tomelloso existen becas de despla-

zamiento y transporte. Este curso cuenta con el apoyo
del Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE) y de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (JCCM).
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Curso de Mantenimiento Industrial con Farcinox
La empresa asociada Farcinox, especialista en el diseño y

fabricación de cisternas y contenedores de acero inoxidable
para la industria química y alimentaria, ha impartido un
curso de Mantenimiento Industrial Básico presencial en sus
instalaciones en Pedro Muñoz (Ciudad Real). El Centro Tec-
nológico ha colaborado en la creación e impartición del cur-
so a medida, con una duración de 40 horas lectivas y que
ha abordado, entre otros aspectos, las distintas instalacio-
nes en una industria, como son las eléctricas, neumáticas o
hidráulicas. Gestionado a través de la Fundación Estatal
para la Formación en el Empleo (FUNDAE), esta formación
especializada ha sido en horario de viernes y sábado para
facilitar la asistencia de los trabajadores.

Cursos de experto en soldadura TIG y electrodo
El pasado 3 de julio finalizó el curso Soldadura con

Electrodo, impartido por profesionales expertos de
Itecam en sus instalaciones y con una duración de 35
horas, de las cuales el 70% estuvieron dedicadas a for-
mación práctica y el 30% teórica. Debido a la excelen-
te acogida que tuvo esta última convocatoria, en el
mes de noviembre se imparte una nueva edición tam-
bién en modalidad presencial, pero con el añadido de
que también se formará en soldadura TIG. El objetivo
es que los alumnos adquieran los conocimientos y ha-
bilidades necesarias para poder realizar soldaduras en
TIG y electrodo según los estándares de calidad esta-
blecidos en las normas ISO 9606-1 e ISO 9601-2. Al-

gunos de los contenidos más destacados del curso
son: conocimientos de las normas de aplicación; gru-
pos de materiales; tipos de uniones; posiciones de
soldeo; soldaduras con penetración completa y prepa-
ración de probetas de soldadura, entre otros.
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Itecam abre el plazo de solicitudes
para los contratos de formación y aprendizaje

en seis ocupaciones
El periodo de presentación de so-

licitudes para participar en el pro-
grama de contratos de formación y
aprendizaje impulsado por Itecam
ha comenzado. El objetivo de es-
tos proyectos es facilitar que los
participantes puedan adquirir las
competencias teórico-prácticas
necesarias en seis ocupaciones:
peón soldador, montador indus-
trial, mozo de almacén, delinean-
te, instalador electricista y admi-
nistrativo.

De este modo, a través este tipo
de contratos, los profesionales ob-
tienen una completa cualificación,
combinando la formación teórica
con la práctica en un régimen de
alternancia de actividad laboral re-
tribuida en una empresa.

Los participantes en estos cursos
firman un contrato de formación
con una duración mínima de un
año y máxima de tres y un horario
laboral distribuido entre trabajo
efectivo en empresa y actividad
formativa. Las empresas que se
acojan a dicho programa reciben
interesantes beneficios, tales co-
mo la reducción del 100% de las
cuotas de la Seguridad Social en el
caso de las pymes, y del 75% para
las compañías de más de 250 em-
pleados. Asimismo, la formación
está bonificada al 100% por la Se-

guridad Social, y la retribución sa-
larial se realiza según convenio co-
lectivo y en función del trabajo
efectivo en la empresa, sin que
sea inferior proporcionalmente al
Salario Mínimo Interprofesional.

Como requisitos, el trabajador
incorporado a la empresa debe ser
mayor de 16 años y menor de 25;
estar inscrito como demandante
de empleo (siendo recomendable
que sea beneficiario del Sistema
Nacional de Garantía Juvenil); po-
seer competencias tecnológicas
mínimas; no haber desempeñado

ese puesto en la misma empresa
durante doce meses o más; no ha-
ber tenido un contrato de forma-
ción de la misma ocupación en
otra empresa, entre otros.

A la finalización del contrato for-
mativo, la empresa podrá valorar
otras vías de subvenciones compa-
tibles con esta modalidad de con-
trato para transformar en otro tipo
de contratación.

Si quieres ampliar la información
sobre este programa, puedes con-
tactar en el Tel.: 652 723 407 o
e-mail: formacion@itecam.com.

Itecam es reconocido como Agencia de Colocación
El pasado 13 de mayo, Itecam

lograba el reconocimiento como
Agencia de Colocación, con núme-
ro oficial 0700000117. Como Agen-
cia de Colocación en Castilla-La
Mancha lleva a cabo una labor con-
tinuada de actividades de interme-
diación laboral, trabajando en co-
ordinación con el Servicio Público
de Empleo autonómico y las em-
presas, siendo así un punto de en-
cuentro destacado entre trabaja-
dores en búsqueda de empleo y
empresas con necesidades de re-
clutamiento de perfiles específi-
cos. De esta forma, una de las

funciones se centra en recibir y
valorar currículums de potenciales
trabajadores, clasificándolos en
función de su perfil profesional,
aptitudes, conocimientos y cualifi-
cación profesional, con el fin de
dar respuesta a las necesidades de

contratación de las empresas con
las que colabora. Como Agencia de
Colocación, Itecam también realiza
actuaciones relacionadas con la
búsqueda de empleo como orienta-
ción e información profesional, así
como selección de personal.




